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LES

Les GRANDS AXES de L’ACTION JEUNESSE DE DISTRICT

• Les « INTERACT »

• Les ECHANGES 
Longs, Courts (été, camps), Stages (NGSE)

• Les « ROTARACTS »

• Les « RYLA » 

• Les ANCIENS BENEFICIAIRES
« ALUMNI », « ROTEX », AUTRES..

• Les « RENCONTRES ACTIONS JEUNESSE »



Parrainé par un ou plusieurs Rotary club, 
les clubs INTERACT regroupent des 
jeunes de 12 à 18 ans.

Les Interactiens découvrent la vie et la gestion d’un club avec un 
programme qui joint l’utile à l’agréable en leur donnant la possibilité de 
développer leur aptitude au leadership et de nouer de nouvelles amitiés.

Le club monte une action au bénéfice de l’établissement scolaire 
ou de la collectivité.
Il peut réaliser une action annuelle visant à promouvoir la bonne 
volonté internationale.

Le club peut-être implanté au sein de la ville et 
les membres sont alors scolarisés dans plusieurs 
établissements.
Il peut aussi être rattaché à un seul 
établissement scolaire.



Student 
Exchange 

Les jeunes partent vivre et étudier 
un an dans des familles d’accueil 
aux Etats-Unis, au Mexique, en 
Inde, à Taïwan, en Turquie, en 
Australie ….. 
En contrepartie nous recevons dans 
les mêmes conditions des jeunes de 
ces pays.
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Les échanges scolaires d’un an an - LTEP

Les échanges familiaux d’été      F2F – STEP

Les camps internationaux de jeunes - Camps d’été 

Les échanges Nouvelles 
Générations - NGSE    

Les differents Echanges RYE - YEPLes differents Echanges RYE - YEP



LES

2018 - 2019
574 ECHANGES LONGS

169 ECHANGES COURTS
74 CAMPS/18 

36 PAYS
251 Districts

14 districts français ne feraient 
pas d’échanges sans le CRJ

RYE (programme d’échanges du RI) et CRJ 



Parrainé par un Rotary club, les clubs 
ROTARACT regroupent des jeunes de 18 à 
30 ans qui organisent des actions 
solidaires, développent leurs compétences 
de leader et leurs qualifications.

Le témoignage d’une Présidente de Rotaract :

« Le Rotaract c’est avant tout des personnes qui 
deviennent des amis au service des autres. C’est une 
grande famille, tout se fait dans la camaraderie, la joie 
et la bonne humeur. En tant que jeunes, nos cinq clubs 
parrains Rotary, nous apportent beaucoup, nous 
pouvons à notre tour apporter un peu de temps pour 
aider les autres dans une atmosphère très bonne et 
conviviale ».



Conçu sous forme d’un séminaire de 
formation de 4 jours à une semaine, 
il développe un thème sur lequel 
Rotariens et relations de Rotariens 
viennent s’exprimer et faire part de 
leurs connaissances et de leurs 
expériences. 

Les jeunes participants sont 
proposés et financés par les clubs.

Si besoin le district abonde pour 
compléter le budget

ROTARY YOUTH 
LEADERSHIP AWARDS



Les échanges nouvelles générations permettent à 
des jeunes de 18 à 30 ans d’être accompagnés 
par le Rotary dans un voyage à l’international.

3 buts possibles:
Universitaire
Professionnel
Humanitaire

NEW GENERATION SERVICE EXCHANGE



LES

- Anciens Etudiants d’Echange RYE

- Anciens participants RYLA

- Interact

- Rotaract

- Anciens Boursiers des Centres du Rotary pour la paix

- Anciens participants aux Prix de districts, aux Prix de clubs,...

- Anciens des programmes de la Fondation ( Echanges de Groupes 

d'Etudes et VTT, Boursiers de la Fondation, Volontaires du Rotary, 

Subventions pour professeurs de l'Enseignement Supérieur )
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QUI SONT-ILS ?

ALUMNI
ANCIENS BENEFICIAIRES DES PROGRAMMES

ALUMNI
ANCIENS BENEFICIAIRES DES PROGRAMMES



Le CRJ – CENTRE ROTARIEN pour la JEUNESSE

• MULTIDITRICT - Crée en 1963

• RECONNU PAR LE RI –

• Participe à la  CERTIFICATION  des districts à la demande    
du RI depuis 2019 

• SOLIDARITE DES 18 DISTRICTS FRANCAIS

• FACILITATEUR – INTERMEDIAIRE - MEDIATEUR

• FORMATEUR – PRECONISATEUR 



Missions CRJ et District - ComplémentaritéMissions CRJ et District - Complémentarité
Synthèse de la Charte des relations CRJ - Districts

Délégations et engagements du CRJ Engagements des districts

Aide à l’organisation, à la fiabilisation et à 
l’optimisation des échanges

Réalisation et suivi des échanges

Impulsion et assistance à de nouvelles 
activités de fidélisation

Réalisation d’actions innovantes pour 
fidéliser les jeunes

Représentation des districts adhérents 
auprès des instances rotariennes  et des 
administrations  

Reconnaissance du rôle du CRJ dans la 
mutualisation des moyens et l’interface 
avec les administrations

Soutien et formation des acteurs des 
programmes Jeunesse des districts 

Contrôle de la compétence des équipes de 
districts / clubs et de leur  pérennité

Communication en faveur des programmes 
Jeunesse du Rotary 

Développement de l’image des programmes 
Jeunesse du Rotary auprès des écoles et 
universités et des rotariens



Le CRJ – Structure Le CRJ – Structure 
PRESIDENT
Philippe BAUMON

Vice-président
Service aux Jeunes
Gérald JJEZEQUEL

D1690
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2 Responsables
Service aux Jeunes            

(NGC)
B, PICHON D1790
JP  BONNARGENT 

D1510 

Vice-président
Echanges

Philippe EVRARD 
D1670

2 Responsables
Echanges (YEC)

C,DEILGAT D1720
MT LODIEL D1650

6 Gouverneurs : 2 par promo DG, DGE, IPDG

1 Coordinateur des ECHANGES - Pascal Hervé SCHAUBER

Secrétaire
Communication interne

Chantal GUEDON 
D1690

Les Districts adhérents représentés au sein du Conseil d’Administration  :
 6 gouverneurs délégués  représentant les promotions DG, DGE, IPDG
 2 représentants (NGC) des responsables Commission Action Jeunesse des Districts (DNGC)
 2 représentants (YEC) des Responsables Echanges des Districts (DYEC)
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Trésorier 
Charles 
CLAUDE

D1790



DEUX SOURCES DE FINANCEMENT 
Inchangés depuis 2012

LES COTISATIONS des ROTARIENS
2,80€/an
En baisse

LES FRAIS DE DOSSIER VERSES PAR LES FAMILLES
140€ par dossier . 

Stable

Le CRJ – FINANCEMENTLe CRJ – FINANCEMENT



DEPENSES PRINCIPALES

SALAIRE ET CHARGES DU COORDINATEUR ECHANGES

REPRESENTATION DU CRJ DANS LES RENCONTRES INTERNATIONALES

(Nayen – EEMA – Pré Convention)

SEMINAIRES FORMATIONS DYEC 

INFORMATIQUE –SITE ( Nouveau en 2019-2020)

FRAIS DEPLACEMENTS DU PRÉSIDENT ET DU CA 

AG, Présentation et formation dans les districts

FRAIS ADMINISTRATIFS 
ASSURANCES – TELEPHONIE – FOURNITURES,……

Le CRJ – FINANCEMENTLe CRJ – FINANCEMENT
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RECOMMANDATIONS ET OBLIGATIONS MINIMALES 

1. La participation au programme « Echanges » est une action 
volontaire du club

2. La promotion du programme dans les établissements 
scolaires et universitaires est du ressort des clubs avec 
l’appui du district

3. Le club recherche et sélectionne le(s) candidat(s) qu’il 
parraine sur la base des directives du RI

4. Une commission du district rencontre jeunes et parents, 
complète l’information et valide le choix des candidats

5. Le district assure la formation des jeunes retenus et leurs 
parents avant le départ    
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Selon ROTARY Code of Policies Article 17.030 

1. Existence d’une Commission « Echanges » 

2. Choix d’un DYEC ayant au moins 3 ans d’expérience dans la 
Commission Echanges

3. Nomination limitée à une période de 3 ans (continuité et 
tuilage)

4. Remplacement maximum d’un tiers de la commission 
chaque année 

5. Utilisation d’un compte dédié au Student Exchange    



Exigences pour Certification du district 

- Association gérant des activités Jeunesse

- Assurance Responsabilité Civile appropriée 

- Code de déontologie de protection des jeunes et directives de 
prévention des abus et/ou harcèlements sexuels

- Procédures de sélection et de formation des bénévoles et 
rotariens, des jeunes et des familles d’accueil  

- Certification accordée pour plusieurs années mais demande de 
reconduction annuelle à signer par Gouverneur et DYEC
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