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Evolution mensuelle des effectifs de la zone 11
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Districts 2016-2017 2017-2018 2018-2019 Creation de clubs 2018-2019

Classiques Satellites
1510 -0.47% 0
1640 -2.96%
1650 -2.24%
1670
1680
1690 -101
1700 -28
1710 43
1720 -14
1730 -99
1740 -23
1750 -38
1760
1770 -62
1780 6
1790 3
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District 1660
Fin juin 13 |FinJuillet 19| Fin aout 19
2071 2117 2128
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Blaise Pascal



REPRENDRE CONTACT

AVEC LES ANCIENS

Pendant la Semaine Reconnect, du 7 au 13 octobre, nous rappelons I'importance de rester

en contact avec tous les anciens participants a nos programmes — I'Interact, le Rotaract,

les Centres du Rotary pour la paix, le Youth Exchange et les bourses d‘études. Leur point commun ?
Des compétences, des qualités de leader mais aussi le sens de I'innovation. Autant d'atouts qui vous
seront utiles pour vos prochaines actions.

Pour vous inspirer, voici cinq exemples d'événements qui ont &été
organisés pendant la Semaine Reconnect.

SEMAINE

RECONNECT

Accueillir d'anciens présidents de club :
Rotaract club de Patan (Népal)
Etre président de club — Rotary ou Rotaract — est une

= {A):z:i?altﬁ:?igsdAl;':'c’izrz‘;‘:;i?trr‘if;r;&? : expérience formatrice. Fort de ce constat, le club Rotaract de
La géographie du district 7020, qui s'étend sur plusieurs Eatian = in\.rtité I1D e sesegnciens plrésidentls - reventi_: s [ll"'b
= eyt = . pour raconter leur expérience et les enseignements qu’ils
iles, pays et territoires, Er_npeche de (éunlr tous les membres en ont tirés. Un moment de partage qui a donné lieu 3 des
en un seul lieu. F,'OL” pallier ce probl@me,_ WIHIEIHFT‘I Inniss, le discussions sur I‘avenir du club et le développement de son
responsable Anciens, du Rotary club des iles Caimans centrales, potentiel
a instauré une tradition : une visio-conférence annuelle avec '
les membres de |"Association des Anciens de son district. Ces Recevoir des nouvelles des Anciens via des vidéos :
derniers discutent de leur expérience ainsi que du type de Rotary club d'Invercargill Sunrise (Nouvelle-Zélande)
partenariat qu’ils ont avec les Rotary clubs. Le Rotary club d’Invercargill Sunrise a demandé aux anciens
= . . participants au Youth Exchange qu’il avait parrainés qu‘ils lui
& Drgal_'iis‘ation o e évenerlnept d',-" petworking T envoient de courtes vidéos pour qu’il les poste sur sa page
Assoclation des A?.ncteng d? ! unlversnte de Northern :_IIHDIS Facebook. Dans ces clips, les Anciens y abordent les liens qu’ils
;es membrels r;:)e das?:JCi::-zt!on,ddu ch'.Jb Rotaract de C 'cagﬁ ol ont noués avec leur famille d’accueil et I'impact de I"échange
aﬁicaﬁtgz:eus;iréi Star?'!%lt?:oriig I;ig::éSEeSEEIREE;EN s dans leur vie. Lorsque les Anciens ne peuvent pas assister a
< 9: L oy une réunion du club, ces vidéos aident les membres et les
Intern'atlonai a Evanston. Une occasion de faire de nouvelles Anciens 3 maintenir le contact.
connaissances, mais aussi d’en apprendre plus sur les
réalisations des clubs et comment rejoindre le Rotary.
3. Inviter des Anciens a la conférence de district :

district 7600 (Virginie)
Depuis plusieurs années, le district 7600 invite les Anciens et
I"Association des Anciens 3 la conférence du district ; I'occasion

Célébrez la Semaine Reconnect en
renouant avec les Anciens du district.
Pour toute information, contactez votre
responsable Anciens ou envoyez un
message a alumni@rotary.org.

pour |"association d'accueillir ses nouveaux membres. L'année
derniére, un débat sur 'expérience d'un ancien participant a
un Echange de groupes d’étude a &té filmé via Facebook Live.



EFFECTIF

LES LES MEMEBRES LES ANCIENS
PROSPECTS ACTUELS MEMBRES
« «sPOURQUOI REJOIGNENTILS++ +«+¢+POURQUOI RESTENT-ILS«ee «+« POURQUOI QUITTENTILS -
LE ROTARY ? AU ROTARY ? LE ROTARY ?
S’investir dans des S’investir dans des Les contraintes de co(t
- - actions locales 40 % actions locales 46 % etde temps 34 %
I- EXPERI E NCE S‘investir dans des actions Profiter de |‘esprit de L'environnement et la
internationales 31 % camaraderie 41 % culture du club 32 %
S‘épanouir et développer Rencontrer des personnes Des attentes non
leurs compétences 27 % extérieures au cercle satisfaites 17 %

professionnel et personnel 29 %

‘SEXE
78%

SEXE
67%

Pourquoi rejoint-on le Rotary ? Pourquoi y
reste-t-on et pourquoi certains membres le
quittent-ils ? Chaque année, le Rotary méne

une enquéte auprés des membres afin de cerner
leurs besoins, leurs intéréts et leur engagement.
Le dernier sondage nous renseigne sur les
impressions des membres actuels et passés, mais
aussi des personnes éventuellement intéressées a
rejoindre le Rotary.

32%

ssssne CEQUEVOUS ssecnn sessssse CEQUEVDUS ssssse ssasene EQUEVOUS [(E X NN N

POUVEZ FAIRE POUVEZ FAIRE POUVEZ FAIRE
Les contactfr lorsqu'ils At;ficl{';er le document Evaluer votre club
expriment leur intérét Le leadership en action 2 g
Lp faire vi = e p Améliorer la diversité du club
eur faire vivre une ouvernance d'un
orientation positive club dynamique Mettre en pratique la flexibilité
et I'innovation
Les faire participer a des actions Impliquer tous les membres,
locales et internationales quelle que soit leur ancienneté
Certains sondés n‘ont pas souhaité révéler s'ils étaient un homme ou une femme. sond: : dans le résumé.

Seules les trois principales catégories d'age des sondés sont indiquées.
Les sondés pouvaient choisir plusieurs réponses pour chague question.
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Pourquoi créer un club sa'relln‘e

pour €tre plus nombreux encore a
« servir d'abord «
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Le rotary international est un étre vivant
qui_se doit d'étre en perpétuelle évolution.

J'ose espérer que le Rotary
n'en est pas a se reposer sur
un sentiment de satisfaction
rétrograde.

Il reste tant a faire...

Le Rotary se doit d’aller de
I’'avant pour ne pas risquer de
rester a jamais en arriere »

Paul Harris, février 1945

PAUL P. HARRIS
As he appeared when Rotary came i
February 23, 1505 page 17

()
2011-2012 Rotary coordinator u










Comment créer un club satellite ?

/V

groupe de

8 personnes groupe de

20 personnes .
Ce groupe peut devenir

Rotary club X =....

Ce groupe peut devenir
club satellite du Rotary club X



Comment fonctionne un club satellite ?

Il organise des réunions statutaires
Ou ? Quand? Comment?

Tl fixe ses cotisations de club

C'est une association Loi 1901

Avec réglement intérieur rotary en accord du RC
parrain

Un comité avec un responsable et un secrétaire
Il organise des actions locales

Il participe régulierement aux réunions et aux actions du club parrain

Chaque membre du club satellite s'acquittent de la
cotisation per Capita au RT et au District.



créer un club satellite
orienté vers les jeunes professionnels:

ermettre plus facilement le passage des rotaractiens au rotary

ermettre de répondre aux objections

Donner un « coup de jeune » aux clubs parrains
ermettre de créer des clubs plus facilement

Augmenter rapidement des effectifs du district
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